
＜客観的な指標の算出方法＞ 

 

客観的な指標の設定については、履修科目の成績評価を点数化し、全科目の合計点の平均を

算出する（100点満点で点数化）方法を採る。点数は、59点以下、60点～69点、70点～79

点、80点～100点の 4区分を設定する。 


