
開催期間 研修名 受講者数 担当部門 主催／共催

前年度10/4~9/27 看護師特定行為研修（7期生） 5人 看護教育部門 主催

4/1～3/31 RQI（蘇生の「質」改善） 18人 職員研修部門
主催

（看護教育部門と合同）

4/1～3/31 RQI（蘇生の「質」改善） 415人 看護教育部門
主催

（職員研修部門と合同）

4/1 入職者オリエンテーション（3病院看護部共通　新入職者研修含む） 422人 職員研修部門 共催

5/20、5/21 ELNEC－J （大学病院） 26人 看護教育部門 主催

5/27 CVC指導者ハンズオンセミナー・PICCセミナー（合同開催） 15人 教員研修部門 主催

6/1～6月29日（8回） 医療安全管理者養成講習会 34人 職員研修部門 主催

6/10,11 PHICIS JAPAN 44人 資格管理部門 主催

6/20～23 リカレント教育（キャノンメディカルシステム） 4人 教員研修部門 主催

7/1 ICLS 6人 資格管理部門 主催

7/4、9/19、11/21、1/30 BLSプロバイダーコース（医療従事者） 23人 職員研修部門
主催

（看護教育部門と合同）

7/4、9/19、11/21、1/30 BLSプロバイダーコース（看護師） 18人 看護教育部門
主催

（職員研修部門と合同）

7/6 ハートセイバーCPR AED 5人 職員研修部門 主催

7/6,7/7 ファミリー＆フレンズ　CPRコース 92人 職員研修部門 主催

7/8 JMECC（埼玉） 4人 資格管理部門 主催

7/15 JMECC（壬生） 12人 資格管理部門 主催

7/26 大学・部課長級SD研修（オンライン) 37人 職員研修部門 共催

8/１～8/31 放射線等安全取扱講習会　Web版 オンライン 教員研修部門 共催

8/19 J-MELS 23人 資格管理部門 主催

8/29、8/30 認知症疾患患者の理解と看護実践プログラム 43人 看護教育部門 主催

9/1開始 令和４年度　決算報告及び決算分析オンラインセミナー オンライン 職員研修部門 共催

9/4 看護学部　入試面接員の対応力向上研修 オンライン 教員研修部門 共催

9/９、10/7 入退院支援看護師養成・多職種連携講習会（大学病院） 26人 看護教育部門 主催

9/14～12/8

25日間
実習指導者講習会（大学病院） 18人 看護教育部門 主催

10月　3回

11月　3回

12月　2回

  1月　1回     合計　 9回

BLSプロバイダーコース（新人看護師） 163人 看護教育部門 主催

10/14 ICLS 6人 資格管理部門 主催

10/17、10/31 入退院支援看護師養成・多職種連携講習会（埼玉医療センター） 24人 看護教育部門 主催

10/25 大学・部課長級SD研修（オンライン) 35人 職員研修部門 共催

11/18 JMECC（埼玉） 6人 資格管理部門 主催

11/20 管理職研修会 233人 職員研修部門 共催

12/1～1/31 ハラスメント防止e-ラーニング研修 オンライン 職員研修部門 共催

12/5～2/28 情報セキュリティ研修 オンライン 職員研修部門 共催

12/14 LGBTQに関する研修会 210人 教員研修部門 主催

1/6 JMECC（壬生） 12人 資格管理部門 主催

1/9開始 LGBTQに関する研修会 オンデマンド
再生回数：延1,007回

(R6.2.27現在）
教員研修部門 主催

1/16 医学部　入試面接員の応対力向上研修 オンライン 教員研修部門 共催

1/27 JMECC（埼玉） 6人 資格管理部門 主催

2/3 セデーションコース 10人 教員研修部門 主催

2/10 入退院支援看護師養成・多職種連携講習会（日光医療センター） 21人 看護教育部門 主催

2/10 ICLS 6人 資格管理部門 主催

3/13 教育セミナー 　シンポジウム（集合・オンライン） 159人 職員研修部門 主催

計 ４１コース 2,181人

令和5年度　講習会開催 実績 SDセンター




