
0282-86-1111（代表）

名（令和7年5月1日現在）

円以上 円以上 円以上

円 円 円

円 円 円

円 円 円

円以上 円以上 円以上

年3回(基本給の5.3～5.7か月分(初年度は4.46～4.86か月分)) ※近年実績

上記に加え大学全体の経営状況に応じ、業績報奨金が支給される場合あり

6月7万円、12月5万円、3月10万円　※令和6年度実績

　

ご不明な点はお気軽に下記担当者までお問い合わせください。

人事部人事課　担当：村上

E-mail　jinji@dokkyomed.ac.jp

17,130

応

募

・

選

考

要

項

福 利 厚 生 職員寮、本学附属病院への入院室料減免制度 他

獨協医科大学ホームページ（教職員募集サイト）

※加給手当・特別手当(処遇)は入職6ヶ月後から支給いたします。

主要手当※1

備
　
考

https://www.dokkyomed.ac.jp/dmu/recruit/1618#gsc.tab=0

TEL ０２８２-８７-２１０２（人事課直通）　

応募受付：9月29日(月)～10月10日(金)、選考：10月、採用内定：11月上旬（予定）

選 考 方 法 書類選考、適性検査、作文、面接（予定）

合 否 通 知 本人へ電話またはメールにて連絡(選考試験後約2週間以内)

　※メールの件名に事務員への応募であることを明記の上、ご送付ください。

選考スケジュール

そ の 他
選考に関するご案内が確実に届くよう、履歴書にご記載いただく電話番号および
メールアドレスに誤りがないか、提出前に必ずご確認ください。

応 募 方 法
①履歴書 ②職務経歴書 の2点をメール添付にて送付

※①は本学ホームページから所定様式をダウンロードしてください。

応 募 書 類
送 付 先

獨協医科大学人事部人事課 事務員募集係 宛

　E-mail　jinji@dokkyomed.ac.jp

そ の 他 育児(介護)休業・短時間勤務制度あり

応 募 資 格 大学・大学院・短期大学・専門学校を卒業(修了)した方

賞与

昇 給 年1回(4月)

交 通 費 実費支給(自動車通勤月額30,000円上限、電車通勤月額50,000円上限）

そ の 他 退職金制度あり

22,000 22,000 22,000

月　額
（税込）

248,640 216,210 210,130

※1 超過勤務手当（月10時間程度）を含みます。

※2 特別手当(処遇)は診療報酬に基づく手当のため、変更の可能性もあり

※上記は新卒者の初任給につき経験者は本学規定により考慮いたします。

給

与

基 本 給 185,510 161,320 155,650
加給手当 24,000 18,000 18,000

特別手当(処遇)※2

上記日数には5日間のﾌﾚｯｸｽ休暇を含む。冠婚葬祭時に必要な特別休暇等あり。

加 入 保 険 私学事業団（健康保険・年金）、雇用保険、労災保険

４年制大学卒・初任給 短期大学卒・初任給 専門学校卒・初任給

14,890 14,480

４年目 ５年目 ６年目以降

１５日 １７日 １９日 ２１日 ２３日 ２５日

勤務体制
(就業時間)

４週８休制　８：３０～１７：００

※配属勤務地・部署によって勤務時間が異なる場合があります。

勤

務

条

件

等

休 日 日曜日、祝日、第３土曜日、創立記念日（4/23）、年末年始（12/29～1/3）

有 給 休 暇 等

就職の年 ２年目 ３年目

勤　務　地

栃木県：壬生町(医科大学・大学病院・附属看護専門学校)、日光市(日光医療ｾﾝﾀｰ)

埼玉県：越谷市(埼玉医療ｾﾝﾀｰ･埼玉医療ｾﾝﾀｰ附属越谷ｸﾘﾆｯｸ)、三郷市(附属看護専門学校三郷校)

※上記いずれかに勤務となります。また、人事異動により勤務地が変わることもあります。

採 用 職 種 事務員 業 務 内 容 事務員業務 

採用予定日 令和７年１２月１日以降 ※応相談 募 集 人 数 若干名

交 通 機 関 東武宇都宮線・おもちゃのまち駅から徒歩約15分

開 学 昭和４８年４月 職 員 数 6,309

大学名 獨協医科大学 学　長 吉　田　謙一郎
https://www.dokkyomed.ac.jp/dmu/

所 在 地 〒321-0293 栃木県下都賀郡壬生町北小林880 電話番号

令和7年9月29日

 獨 協 医 科 大 学 求 人 票

フリガナ ドッキョウイカダイガク フリガナ   　　ﾖｼﾀﾞ ｹﾝｲﾁﾛｳ


